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Buducnost podnikania na Slovensku

Rok 2023 sa nesie v znameni jesennych parlamentnych volieb, ktoré sa pre nezhody viadnych politikov
konaju s predstihom. Aby sa neniesol aj v znameni strateného ¢asu a prilezitosti, vyzvali malé a stredné
firmy a Zivnostnici zdruZeni v Slovenskom Zivnostenskom zvdze na diskusiu o buddcnosti malého
a stredného podnikania predstavitelov politickych stran uchdadzajucich sa aj o hlasy volicov z radov
podnikatelov.

Panelova diskusia sa konala dnes, 9. juna 2023 v Bratislave, v Uvode vyro¢ného zasadnutia delegatov
Snemu SZZ. Pozvanie do diskusie prijali zastupcovia strdn HLAS— socidlna demokracia, Progresivne
Slovensko SASKA, SNS, DEMOKRATI (Jablko) a hnutia SME RODINA. Cielom diskusie bola verejna
prezentacia ndzorovych postojov politickych predstavitelov k zdsadnym otdzkam tykajucich sa
podnikania.

Slovensky Zivnostensky zvaz ako zdujmova organizdcia zivnostnikov, malych a strednych podnikatelov
sviac ako 30-roénym posobenim predstavil politikom svoje ndvrhy na zlepSenie postavenia
Zivnostnikov a MSP na Slovensku. Medzi najzdsadnejSie patria: boj s oneskorenymi platbami
adruhotnou platobnou neschopnostou, zabezpedenie dostatocného poctu kvalifikovanych
pracovnikov, podpora vytracajucich sa remesiel a odbornosti, prehodnotenie regulacie v oblasti dani
a odvodov, zefektivnenie spravy majetku rodinnych firiem a podpora dalSieho odborného vzdelavania.
Detailny zoznam navrhov je uvedeny dalej.

Pritomni predstavitelia politickych stran a hnuti sa zhodli vtom, Ze Zivnostnici a malé firmy tvoria
chrbtovu kost ekonomiky a predpokladom ich prosperity je vytvorenie vhodného, zjednoduSeného
podporného legislativneho a administrativneho ramca pre plnenie ich povinnosti. Hoci kazda strana
deklaruje zaujem o malé firmy, v realnych vladnych politikdch su tieto firmy opominané. Ako uviedli
diskutujuci, Zivnostnici by mali byt viac ambicidézni v narokoch a poZiadavkach vo vztahu k danovo-
odvodovému systému, ktory si vy¥aduje si hlbkovu reviziu. Ulohou vlady bude vytvérat na jednej strane
podmienky pre [ah$i vstup do podnikania, na druhej strane aj podmienky pre ukoncenie Zivnosti bez
dodatocného danového zatazenia a predovsetkym podmienky pre rozvijanie ich podnikov pocas
obdobia fungovania firiem. Diskutujuci predstavitelia politickych stran potvrdili zaujem na reforme
odborného vzdelavania, ktoré ma zabezpelit dostatok zaujemcov o podnikanie avykonavanie
remeselnych profesii.

Prezident Slovenského Zivnostenského zvazu, Stanislav Cizmarik, uviedol: ,Podnikatelia vytvdraju
redlne ekonomické hodnoty, ddvaju prdacu inym, prispievaju na rozvoj kultury a sportu, su pilierom
inovdcii a vyskumu. Maju preto plné prdvo, tieZz ocakdvat od viddy viac — viac podpornych ndstrojov pre
malé podniky, viac investicii do odborného Skolstva, ktoré pripravuje buducich pracovnikov
a podnikatelov, a tieZ viac zdujmu o ich regiondlne aktivity a problémy.” Slovensky Zivnostensky zvaz
a jeho predstavitelia su pripraveni byt relevantnym partnerom vlady a ministerstiev aj v dalSom



volebnom obdobi a zodpovedne zastupovat zaujmy Zivnostnikov a malych a strednych podnikatelov na
narodnej ako aj eurdpskej Urovni.

»Ako velmi vainy problém vnimame neustdle sa prehlbujici nedostatok absolventov a pracovnikov
vyu€enych vremeslach. O pri¢indach tohto trendu budeme koncom juna diskutovat na stretnuti
s riaditefmi stavebnych strednych odbornych $kél. Nadvazne na toto stretnutie pripravujeme deklaraciu
s navrhmi opatreni pre zlep$enie stavu vyuky v odbornom skolstve,“ doplfia prezident S7Z Cizmarik.

Jednym z mnohych prejavov zodpovedného pristupu Slovenského Zivnostenského zvazu
k podnikatelskému stavu je vytvorenie schémy skupinového drazového poistenia pre vietky fyzické
osoby podnikatelov, ako aj pre tzv. spolo¢nosti s jednym spolocnikom. Fyzické osoby podnikatelia na
Slovensku nemaju pristup k Urazovému poisteniu — sU vynati z poistnych schém Socialnej poistovne.
Avsak nesporne aj oni su vystaveni vzniku Urazu pri vykone svojej profesie. Slovensky Zivnostensky zvaz
umozni vsetkym Zivnostnikom poistit sa za vyhodnych podmienok a ziskat viac socialnej ochrany.

Po skonceni panelovej diskusie sa konalo zasadnutie Snemu Slovenského Zivnostenského zvazu, na
ktorom delegati schvalili spravu o hospodareni a vyrocnu zavierku za rok 2022, ako aj hlavné zamery
pre rok 2023.



Navrhy Slovenského Zivnostenského zvazu
pre zlepSenie postavenia Zivnostnikov a MSP na Slovensku

Vyvazené podnikatelské prostredie

1. Prijat Ucinné opatrenia na elimindciu rizika vzniku druhotnej platobnej neschopnosti (skratenim
maximalnej doby splatnosti faktur v segmente B2B na 30 dni, zavedenim nezavislého stavebného
odborného dohladu, zaviazanim objedndvatela, aby mohol platit aj subdodavatelom a iné opatrenia).

2. Vytvorit v novom programovom obdobi 2021-2027 finanéné nastroje asluzby na podporu
zivnostnikov, malych a strednych podnikov (MSP), napr. granty na technoldgie, poradenské
a vzdelavacie sluzby v regiénoch, s vyuzitim odborného know-how Slovak Business Agency.

3. Zaviest povinné hodnotenie vplyvov novej legislativy vratane posudzovania dopadov poslaneckych
navrhov na segment Zivnostnikov a MSP v sulade s principom ,,najprv mysli v malom*”.

Spravodlivy dafiovo-odvodovy mix

4. Zvysit limit obratu pre povinnu registraciu za platitela DPH na Urovern min. 70.000 EUR zo sucasnej
urovne 49.790 EUR, ako nastroj boja proti dalSiemu rastu inflacie v oblasti sluzieb.

5. Zwysit limit pre uplatnenie pausalnych vydavkov na 29.800 EUR zo suc¢asnej urovne 20.000 EUR pre
posilnenie ekonomickej aktivity Zivnostnikov.

6. Znizit dafovo-odvodové zataZenie prijmov zamestnancov z pracovného pomeru — ako sucast boja
s nelegdlnou pracou a Svarc systémom pri ,,zamestnavani“ na Zivnost. Zaroven sa tym zlepsi socidlne
postavenie fudi, ktorych firmy zamestnaju formou riadneho pracovného pomeru, pri nastupe do
dochodku.

Silné rodinné firmy

7. Zaviest legislativu o zvereneckych fondoch (sukromnych nadacidch) a umoznit rodinnym podnikom
Uspesne zrealizovat generacnu vymenu nielen z hladiska riadenia, ale aj z hfadiska zachovania hodnét a
majetku, ktoré rodinné firmy vytvorili v obdobi svojho podnikania.

8. Neuplatiovat transferové ocefiovanie na medzigeneratné prevody majetku Zivnostnikov na ich
nastupcov v podnikani, pokial st ¢clenmi jednej rodiny, alebo tieto majetkové prevody oslobodit od dane
z prijmov.

Remesla v odbornom vzdeldvani a na trhu prace

9. Prijat novy zdkon o celoZivotnom vzdeldvani (CZV), posilnit kompetencie a finanéné zizemie
vzdeladvajucich profesijnych zvazov a asocidcii, naviazat udelovanie Zivnostenskych opravneni na ziskanie
odbornej spdsobilosti v rdmci CZV.

10. Zefektivnit financovanie strednych odbornych $kél a financne podporovat vznik nadpodnikovych
vzdeldvacich centier, kde sa budu vzdeldvat Ziaci a dospeli pre nedostatkové remeselné profesie.



Slovensky Zivnostensky zviz (SZZ) vznikol v roku 1992 ako zdruZenie Zivnostenskych spolo&enstiev a profesijnych
cechov. Je spoluzakladatefom Slovak Business Agency (SBA), spolu s Ministerstvom hospodarstva SR
a Zdruzenim podnikatelov SR, ktord poskytuje pomoc podnikatefom v sulade s principmi iniciativy zdkona
o malych a strednych podnikoch. Na medzindrodnej Urovni je od roku 2018 ¢lenom Eurdpskej konfederacie
stavitelov (EBC) so sidlom v Bruseli. Ako pridruZzeny C¢len Asociacie priemyselnych zvazov a dopravy sa zapaja do
narodného socidlneho dialégu.

S/7 sa aktivne zapaja do legislativnych procesov a v pripade potreby iniciuje vyjednavania s predstavite/mi vlady
a dal$imi Statnymi orgdnmi, aby sa zlepsili legislativne a ekonomické podmienky na podnikanie pre Zivnostnikov,
malé a stredné firmy.

S77 usiluje o zlep$ovanie socidlneho postavenia a socidlnej ochrany Zivnostnikov, ktori tvoria vyznamnu sucéast
ekonomiky v krajine.

S77 poskytuje svojim ¢lenom informaény servis prostrednictvom pravidelného elektronického newslettra,
webového sidla a socidlnych médii; koordinuje spolo¢né aktivity ¢lenskych organizdcii vo vztahu k institdciam
statneho, verejného a sikromného sektora; reprezentuje ich poziadavky a ndvrhy na drovni vlady a parlamentu,
ako aj v réznych poradnych organoch a komisiach.

Clenmi Slovenského Zivnostenského zvizu su:

1. Cech kachliarov

2. Cech kamenarov Slovenska

3. Cech maliarov Slovenska

4, Cech pekarov a cukrarov zapadného Slovenska

5. Cech profesionalov pre deratizaciu, dezinfekciu a dezinsekciu
6. Cech strecharov Slovenska

7. Narodna asociacia realitnych kanceldarii Slovenska

8. Slovensky podktvacsky cech

Viac informacii: www.szz.sk, sekretariat@szz.sk
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